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Ce rapport d’activité 2023-2024 est le dernier que  j’ai le 
plaisir de présenter en qualité de Présidente d’ORÉE. 
 
En effet, aux termes des statuts d’ORÉE, le temps est 
venu pour moi de passer le flambeau de la présidence 
de cette très belle association que j’ai eu l’honneur 
de conduire durant plus de 10 ans. Alors, ce dernier 
édito, sous forme de mini rétrospective, sera teinté 
de souvenirs d’actions et de moments partagés. 
 
Depuis 1992, ORÉE interroge le sens commun et 
redéfinit des lignes directrices selon une approche 
territoriale et multi-acteurs. Le nom ORÉE avait alors 
été choisi par son président fondateur, Alain Mamou-
Mani, en référence à une citation du livre d’Henry 
David Thoreau, Walden ou la vie dans les bois, 
« Quand l’économie avance, l’orée du bois recule »… 
 
En 1992, l’acronyme ORÉE était expliqué comme 
Organisation pour le Respect de l’Environnement 
dans l’Entreprise. Au fil des ans et des défis sans 
cesse nouveaux à relever, ORÉE a développé 
ses actions au-delà des seules entreprises, en 
développant une approche territoriale multi-
acteurs Entreprises et Collectivités locales pour 
que l’économie ne fasse pas reculer l’orée du bois… 
 
Lors de ma prise de fonction, ORÉE portait 7 priorités. 
À l’issue de 2 journées de réflexions menées avec 
les anciens présidents et délégués généraux, 
ainsi qu’avec le Conseil d’administration et l’équipe 
alors en fonction, il a été décidé de regrouper 
nos 7 priorités sous 3 principales : Biodiversité & 
Économie – Économie circulaire – RSE/reporting. 
 
Grâce à ses adhérents, ses partenaires, ses 
personnalités qualifiées, son Conseil d’administration 
et son équipe de salariés, ORÉE n’a de cesse de 
bousculer les a priori, à la recherche de solutions/
propositions/idées/inspirations… pragmatiques et 
opérationnelles, pour faire émerger le bon sens. 
 
En réalité, ne s’agit-il pas surtout de retrouver 
du bon sens ? Est-il acceptable d’avoir oublié que 
la destruction de la biodiversité engendrerait 
des conséquences désastreuses sur notre 
environnement en remettant en cause les conditions 
de la vie sur Terre ? Est-il justifié d’avoir fait émerger 
une société de consommation destructrice des 
ressources naturelles et génératrice à outrance de 
déchets  ? Est-il correct que le système comptable 

de référence ne s’intéresse qu’au capital financier et 
n’intègre pas dans ses comptes les capitaux humains 
et environnementaux, semblant considérer que ces 
capitaux-là ne comptent pas ?

Non, rien de tout cela n’est juste.

Il convient de retrouver du bon sens afin que 
chaque entreprise, chaque collectivité locale, 
chaque citoyen respecte la biodiversité, 
intègre les démarches d’économie circulaire, 
soit correctement informé des impacts 
environnementaux et sociaux des entreprises    : 
tel est l’enjeu des 3 priorités portées par ORÉE. 
 
À cet égard, 2023 et 2024 sont deux très belles 
années porteuses d’espoirs avec notamment 
l’adoption en décembre 2023 de l’ordonnance portant 
transposition de la directive européenne CSRD de 
décembre 2022. La Corporate Social Responsibility 
Directive (CSRD) bouleverse le reporting extra-
financier avec un champ d’application élargi, des 
informations à publier plus nombreuses et plus 
fiables dans un rapport de durabilité : le seul terme 
de « durabilité » marque un tournant et rappelle la 
gestion en « bon père de famille », un peu trop oublié… 
 
En cette année historique des Jeux Olympiques 
et Paralympiques de Paris, je passe avec émotion 
le flambeau de la présidence de ORÉE avec un 
beau palmarès à son actif : plus de 200 membres, 
des adhérents engagés, un réseau dynamique 
d’entraides et d’échanges, des outils pratiques 
et collaboratifs, des groupes de travail, des 
Clubs métiers, des événements, des veilles… 
et une très belle équipe dédiée au quotidien à 
nos adhérents et à notre engagement sociétal. 
 
Un immense MERCI. Merci à chacune et 
chacun pour ces 10 années de joie, de partage, 
d’amitié, de convivialité et bien sûr de travail. 
 
Ce fut un honneur de présider ORÉE à vos côtés. 
Grâce aux actions et engagements de tous, ORÉE 
est devenue une très belle, dynamique et reconnue 
Organisation pour le Renouveau de l’Économie par 
l’Environnement.

Longue vie à ORÉE ! 

Patricia SAVIN
Présidente d’ORÉE

ÉDITOS



L’année écoulée et le premier semestre 2024 ont été 
marqués par des réalisations significatives et des 
avancées notables dans divers domaines d’action. À 
travers des initiatives ambitieuses et collaboratives 
en faveur de la biodiversité, de l’économie circulaire, 
et de la responsabilité sociétale des entreprises 
(RSE), nous avons démontré que des actions 
concertées et déterminées peuvent générer un 
impact réel et durable sur notre environnement. 
 
Le développement de la plateforme 
«  Entreprises  &  Biodiversité » a été l’un des temps 
forts de cette période. Cette plateforme innovante, 
conçue en partenariat avec l’Office français de la 
biodiversité et soutenue par un réseau dynamique 
d’entreprises et de partenaires, vise à centraliser 
les connaissances, à partager des expériences 
enrichissantes et à encourager des actions 
concrètes en faveur de la biodiversité. Le succès 
du lancement de cette initiative, couplé à notre 
engagement actif lors des COP15 et COP16, illustre 
notre détermination à bâtir un avenir où l’économie 
et la biodiversité coexistent harmonieusement. En 
rassemblant les entreprises autour d’un objectif 
commun d’intégration de la biodiversité dans 
leurs stratégies, nous avons posé les jalons d’une 
transformation profonde des pratiques économiques. 
 
Dans le domaine de l’économie circulaire, nous 
avons mis l’accent sur la promotion de nouveaux 
modèles économiques plus résilients et durables. 
Le lancement d’un nouveau groupe de travail dédié 
à l’accompagnement personnalisé des entreprises 
témoigne de notre engagement à explorer des 
voies innovantes. Les Clubs Métiers Économie 
Circulaire, focalisés sur les secteurs du textile et de 
la déconstruction, ont été des catalyseurs d’idées 
novatrices, renforçant la collaboration entre divers 
acteurs et permettant de faire émerger des pratiques 
durables. Nos publications, telles que les rapports 
« Économie circulaire & création de valeurs », sont 

devenues des références incontournables, offrant 
des perspectives éclairantes sur la manière dont 
l’économie circulaire peut créer de la valeur ajoutée 
pour les organisations et les territoires. Par ailleurs, 
notre rapport sur la sobriété, développé en partenariat 
avec le Ministère de la Transition écologique, a 
fourni des recommandations clés pour intégrer cette 
notion cruciale dans les pratiques économiques, 
aidant ainsi à réduire l’empreinte environnementale 
tout en améliorant la résilience des entreprises. 
 
L’année a également été marquée par un renforcement 
de notre engagement sur les questions de reporting 
RSE/ESG. Nous avons accompagné nos membres 
dans l’alignement de leurs pratiques avec les 
nouvelles normes réglementaires, renforçant ainsi 
leur transparence et leur crédibilité. En s’adaptant 
aux exigences croissantes en matière de durabilité, 
les entreprises membres ont non seulement 
amélioré leur performance sociétale mais aussi leur 
réputation, consolidant leur rôle en tant qu’acteurs 
responsables et engagés. Ce travail se poursuivra 
dans les années à venir, avec une attention 
particulière sur la mise en œuvre de la directive 
européenne CSRD, un changement majeur qui 
redéfinira les pratiques de reporting extra-financier. 
 
Ces réussites sont le fruit d’un travail collectif et 
dévoué de nos membres, partenaires, administrateurs 
et de toute l’équipe d’ORÉE. Chacun a apporté sa 
contribution unique, permettant de transformer 
nos ambitions en actions concrètes et mesurables 
pour l’environnement. Nous continuerons sur cette 
lancée, avec la conviction que le changement est 
non seulement possible, mais impératif pour bâtir un 
avenir durable.

Bonne lecture !

Nathalie BOYER 
Déléguée générale d’ORÉE
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Charges projets

Impôts et taxes

Honoraires

Autres charges et dotations

Frais de personnel
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15,9%

69,1%
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79%

3%
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LES TEMPS FORTS 

27/01/23
Événement régional EIT en Île-de-France
Avec l’ADEME coorganisé avec Inddigo et animé 
par Sarah Jeannerod

02/02/23
Les vœux d’ORÉE

06/02/23
Événement de décrytage de l’accord 
mondial pour la biodiversité pour les acteurs 
économiques
En présence de Sylvie Lemmet, Ambassadrice à 
l’environnement pour la France

09/03/23
6e Conférence sur les déchets ménagers
Animation d’une table ronde par Nathalie Boyer

21/03/23
Conférence RSE Les Echos
Intervention de Patricia Savin

30/03/23
Formation à la transition écologique et 
énergétique - Enjeux biodiversité devant les 
services de la Première ministre 
Intervention de Sylvie Gillet

30/03/23
Journée de l’économie circulaire 
Ville de Roubaix

18/04/23
Visite du village Olympique
Club métropolitain de la MGP

10/05/23
Comité Stratégique d’ORÉE

06/06/23
Assises du logement et de la mixité urbaine
Intervention de Patricia Savin

08/06/23
Matinale juridique - Enjeux de la CSRD
Animation de Patricia Savin

13/06/23
Séminaire Économie circulaire & Alimentation 
Comité francilien de l’économie circulaire 
animé par Clotilde Champetier

04/07/23
Terrasse Party

01/09/23
Forum de Giverny

26/09/23 
Semaine Européenne du Développement Durable
Ministère de la Justice, intervention de 
Nathalie Boyer « La stratégie des JO 2024 »



26/09/23
Assemblée générale d’ORÉE

05/10/23
Rencontres du Développement Durable
Lancement du livret « Économie circulaire
& Attractivité »

10/10/23 au 13/10/23
Pollutec
Interventions de Nathalie Boyer, Sylvie Gillet 
et Sarah Jeannerod

09/11/23
Conférence Jeu-discute RSE 
La biodiversité dans les projets immobiliers,
Intervention de Sylvie Gillet

14/11/23
Club Métropolitain
Urbanisme circulaire 

30/11/23
Séminaire Comité francilien de l’économie 
circulaire 
Lancement du livret « Mode et Textile » 

06/12/23
Cérémonie : les Trophées Défis RSE

12/12/23 au 13/12/23
OFB : rencontres biodiversité et territoires

18/01/24
Refashion : ecodesign Journey

30/01/24
#touspourleréemploi
Intervention de Nathalie Boyer

27/02/24
The Good Forum Luxe

04/03/24
Matinale juridique - La loi Biodéchets et ses 
implications
Intervention de Patricia Savin

07/03/24 au 08/03/24
World Impact Summit

21/05/24
Événement
L’appropriation stratégique de la sobriété par les 
entreprises 

22/05/24
Roquelaure Entreprises et Biodiversité
Intervention de Sylvie Gillet

30/05/24
Festival Faire Autrement avec le Grand Rebond
Intervention de Nathalie Boyer

13/06/24
Événement 
Les 10 ans du Comité francilien de l’économie 
circulaire sur les Nouveaux modèles économiques
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LES MEMBRES

RÉPARTITION DES ADHÉRENTS

NOUVEAUX ADHÉRENTS 2023 et 1er SEMESTRE 2024
SUR L’ANNÉE 2023 - 21 NOUVELLES ADHÉSIONS  

Entreprises

AÉROPORTS DE PARIS, AGROM SERVICES, 
BEEODIVERSITY, BOUYGUES SA, COVERGUARD, 
ECOTONE, HERMÈS INTERNATIONAL, LA BELLE FORÊT, 
MARSH FRANCE, MICHELIN, NATURE & DÉCOUVERTES, 
NESTLÉ, SYCOMORE ASSET MANAGEMENT, THALÈS 
ALÉNIA SPACE, VIVAE, ZENRIDE.

ACTS AND FACTS, ARMOR DÉVELOPPEMENT, 
GROUPE BEL, BOUCHAUD ARCHITECTES, CARBIOS, 
DERICHEBOURG ENVIRONNEMENT, ESTUAIRE 
ENERGIES, IMECA, ITURRI, KARBONPATH, KPMG, LE 
PRINTEMPS DES TERRES, E.LECLERC (ACDLEC), MA 
FORÊT,  MAZARS FRANCE, SAVENCIA, SUEZ RV FRANCE, 
SUPPLÉMENT D’ÂME, VALOBAT, VILLETTE MAKERZ, 
WÜRTH MODYF FRANCE.

Entreprises

POLYVIA.

Collectivités, gestionnaires

SAINT GERMAIN BOUCLES DE SEINE, 
TOULOUSE MÉTROPOLE, VILLE DE 
SCEAUX.

Collectivités, gestionnaires

EPT PARIS OUEST LA DÉFENSE.

Autres organismes

AU 1er SEMESTRE 2024 - 25 NOUVELLES ADHÉSIONS 

Associations et partenaires

ALLIANCE HQE-GBC, LES AMIS D’ENGAGE, PÔLE SYNÉO, 
SBA - SMART BUILDING ALLIANCE.
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LISTE DES ADHÉRENTS ET RÉPARTITION
	x ACCOR
	x ACEROLA CONSULTING ET TRADING
	x ADEO SERVICES
	x AÉROPORTS DE PARIS
	x AFNOR DÉVELOPPEMENT
	x AGENCE LUCIE
	x AGROM SERVICES
	x ARCADIS ESG
	x AROMATES
	x ARP ASTRANCE 
	x ARTELIA
	x BL ÉVOLUTION
	x BAMBOU IMMOBILIER
	x BATIRIM
	x BEEODIVERSITY
	x BIC SA
	x BOUYGUES CONSTRUCTION
	x BOUYGUES SA
	x CABINET DE SAINT FRONT
	x CAISSE DES DÉPÔTS ET DES 

CONSIGNATIONS
	x CARDEM
	x CASTALIE
	x CEMEX
	x CERIB
	x CITEO
	x CNES
	x COMPAGNIE NATIONALE DU RHÔNE
	x COVERGUARD
	x COVIVIO 

	x DEC2
	x DEKRA
	x DES ENJEUX ET DES HOMMES
	x DESTINATION 26000
	x DS AVOCATS
	x ÉCOLOGIC
	x ÉCOMAISON 
	x ÉCOMINÉRO
	x ÉCOSYSTEM
	x ÉCOTONE
	x EDF
	x EIFFAGE
	x ENEDIS
	x ENGIE
	x EODD
	x ERM
	x EUROGERM
	x FACTORYZ
	x GECINA
	x GRDF
	x GREENFLEX
	x GROUPE MULLIEZ FLORY
	x GROUPE SUD OUEST SA
	x GRTGAZ
	x HELLO NATURE
	x HERMÈS INTERNATIONAL
	x I CARE & CONSULT 
	x IDEAL CONNAISSANCES
	x IMMOBILIERE 3F
	x INDDIGO

	x INVIVO GROUP
	x JANUS FRANCE
	x LA BELLE FORÊT
	x LA FRANCAISE DES JEUX
	x LA POSTE
	x LES TISSAGES DE CHARLIEU
	x LGI
	x LONGEVITY
	x L’ORÉAL
	x MARSH FRANCE
	x MICHELIN
	x MOËT L.V.M.H
	x NATURE & DÉCOUVERTES
	x NESTLÉ FRANCE
	x NOVAMONT FRANCE
	x OPTAE
	x PAPREC
	x PIERRE FABRE
	x PIKAIA
	x QUALITÉS AVANCÉES DES PRODUITS QAP
	x RATP
	x RECYGO
	x REFASHION
	x REMOVALL
	x RESILIENCE LAB
	x RIVALEN
	x RTE
	x RX FRANCE
	x SAINT GOBAIN DISTRIBUTION BÂTIMENT
	x SÉCHÉ ENVIRONNEMENT

	x SINDUP
	x SNCF
	x SNCF RÉSEAU
	x SOREN 
	x SQUARE
	x SYCOMORE ASSET MANAGEMENT
	x SYMPATEX
	x SYNERGIES TLC
	x TENNAXIA
	x TERIDEAL - SEGEX
	x TERRA
	x THALÈS ALÉNIA SPACE
	x TOMRA COLLECTION FRANCE
	x TRANSITIONS
	x UTOPIES
	x VALDELIA
	x VEOLIA RVD
	x VICAT
	x VILLELADIS E.LECLERC
	x VILOGIA
	x VINCI
	x VIVAE
	x WERNER & MERTZ FRANCE
	x WIG FRANCE
	x WIGWAM CONSEIL
	x YPREMA
	x ZENRIDE

Entreprises (116)

	x CŒUR D’ESSONNE AGGLOMÉRATION
	x COMMUNAUTÉ D’AGGLOMÉRATION CERGY-PONTOISE 
	x COMMUNAUTÉ DE COMMUNES DU BASSIN DE POMPEY
	x CSTB 
	x DÉPARTEMENT DES HAUTS-DE-SEINE
	x EPF HAUTS DE FRANCE
	x EPT PARIS OUEST LA DEFENSE

	x MÉTROPOLE DU GRAND PARIS

	x PERPIGNAN MÉDITERRANÉE MÉTROPOLE
	x RÉGION AUVERGNE-RHÔNE-ALPES
	x RÉGION OCCITANIE
	x RÉGION PAYS DE LOIRE
	x SIOM VALLÉE DE CHEVREUSE
	x SORGEM

	x SPLA81
	x SYCTOM
	x SYNDICAT MIXTE SALAISE SABLON
	x VILLE DE PARIS
	x VILLE DE ROUBAIX

Collectivités, gestionnaires (19)

	x COSMED
	x EXCELIA GROUP
	x FÉDÉRATION DES ENTREPRISES DE LA BEAUTÉ
	x FÉDÉRATION DES ENTREPRISES DE PROPRETÉ - FARE 

PROPRETÉ
	x FÉDÉRATION DES ENTREPRISES D’INSERTION
	x FÉDÉRATION FRANÇAISE DE GOLF

	x FÉDÉRATION NATIONALE DES TRAVAUX PUBLICS
	x HOPHOPFOOD
	x INSTITUT HLM DE LA RSE
	x ITECH LYON
	x LA COOPÉRATION AGRICOLE 
	x LIFTI
	x SEDDRE

	x TEAM2
	x UNEP
	x UNICEM
	x UNILASALLE RENNES
	x UVED

Autres organismes (18)

	x Michel BECQ
	x Gilles BOEUF
	x Nicolas BUCLET
	x Christian de PERTHUIS

	x �Christian de TERTRE
	x Nathalie FRASCARIA-LACOSTE
	x Jean JOUZEL
	x Jean-Claude LÉVY

	x Jacques RICHARD
	x Guillaume SAINTENY
	x Michel TROMMETTER

Personnalités qualifiées (11)

	x ABC - ASSOCIATION BILAN CARBONE
	x ACR+
	x ADMICAL
	x AFILOG
	x AFITE
	x AGRIDÉES
	x ALLIANCE HQE-GBC
	x ANPCEN
	x ASSOCIATION 4D
	x AVISE
	x CIRCOLAB
	x CIRIDD

	x COMITÉ 21
	x DÉCIDER ENSEMBLE
	x EA ÉCO-ENTREPRISES
	x ENTREPRENDRE VERT
	x FIDAREC
	x FRANCE NATURE ENVIRONNEMENT
	x FSC FRANCE
	x HUMANITÉ ET BIODIVERSITÉ 
	x IMS LUXEMBOURG
	x INSTITUT NATIONAL DE L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE
	x LA FABRIQUE ÉCOLOGIQUE
	x LE GRAND REBOND

	x LES AMIS D’ENGAGE
	x LES PETITS DÉBROUILLARDS
	x LYON BIO RESSOURCES
	x MAB FRANCE
	x MATCH FOR GREEN
	x OBSAR
	x ORSE
	x PIKPIK ENVIRONNEMENT
	x PÔLE SYNÉO
	x SBA - SMART BUUILDING ALLIANCE
	x SOCIÉTÉ FRANÇAISE DE PROSPÉCTIVE
	x WWF

Associations et partenaires (36)

Liste arrêtée au 31/12/2023
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Franck AMALRIC
Principal sponsor du domaine 
d’excellence RSE et finance durable
Groupe Square
Trésorier

Jean-Éric FOURNIER
Directeur mondial Tech et 
Développement durable
Covivio
Administrateur

Marie-Cécile GRISARD
Responsable Affaires Européennes 
Compagnie nationale du Rhônes
Administratrice

Arnaud HUMBERT-DROZ
Président éxecutif
Valdelia
Administrateur

Michel LOPEZ
Délégué Général de la chaire 
Économie circulaire industrielle
ITECH Lyon
Administrateur

Laure MANDARON
Directrice Développement durable
Groupe La Poste
Administratrice

Jean-Michel BUF
Conseiller régional
Région Pays de la Loire
Vice-Président Collectivités locales

Pierre-Yves BURLOT
Directeur Développement durable 
Séché Environnement 
Secrétaire général

Patricia SAVIN
Avocate associée, Docteure en droit
DS Avocats
Présidente

Vincent AURIAT
Responsable Transformation durable
SNCF Réseau
Vice-Président Entreprises

Laure FERRAND
Directrice associée
Longevity Partners
Administratrice

Philippe DROIN
Directeur des opérations,
GreenFlex
Administrateur



L’ÉQUIPE AU 1er JUILLET 2024

Pascale CÉRON 
Responsable de la 
Communication

Clotilde CHAMPETIER
Responsable 
Économie circulaire

Sarah JEANNEROD
Cheffe de projet 
Économie circulaire

Nawale BENELHABIB
Chargée de mission 
Biodiversité & Économie

Claire RAMAZEILLES
Chargée de mission 
Économie circulaire
Stagiaire

Jessica GRAMMATICO 
Chargée de 
Communication 

Nathalie BOYER
Déléguée Générale

Sylvie GILLET
Directrice Développement 
Responsable 
Biodiversité & Économie

Adèle OPALINSKI
Chargée de mission 
Reporting RSE/ESG
& Économie circulaire

Léo DUPLAIS 
Chargé de mission 
Économie circulaire

Fabienne FERRANTE 
DAVALLAN
Directrice Administrative 
et Financière

Saïd CHERFAOUI
Assistant Administratif



LES PERSONNALITÉS QUALIFIÉES

Jean JOUZEL
Climatologue, Directeur de 
recherche émérite au CEA, 
ancien Vice-Président du groupe 
scientifique du GIEC Co-lauréat du 
Prix Nobel de la Paix en 2007

Jean-Claude LÉVY
Historien, géographe, journaliste

Christian de PERTHUIS
Professeur à l’Université Paris-
Dauphine, Directeur du Master 
Énergie, Finance, Carbone (EFC), 
Fondateur de la Chaire Économie 
du Climat

Jacques RICHARD
Professeur Émérite à l’Université 
Paris-Dauphine,  
Expert-Comptable, ancien 
membre de l’Autorité des Normes 
Comptables

Guillaume SAINTENY
Professeur en développement 
durable à AgroParis Tech et 
Président de GS Conseils

Christian de TERTRE
Économiste, Professeur à Paris 
Diderot, Directeur scientifique 
et co-fondateur du laboratoire 
d’Intervention et de recherche 
ATEMIS

Nicolas BUCLET
Professeur à l’institut d’Urbanisme 
de Grenoble, Membre du 
laboratoire PACTE Université 
Grenoble Alpes

Nathalie FRASCARIA-LACOSTE
Professeur AgroParisTech 
et Écologie, Systématique et 
Évolution (ESE) à l’Université  
Paris-Sud

Michel BECQ
Ancien responsable du secrétariat 
de l’Office parlementaire 
d’évaluation des choix scientifiques 
et technologiques (OPECST) du 
Sénat

Gilles BOEUF
Biologiste et professeur émérite en 
physiologie environnementale à 
Sorbonne Université

Michel TROMMETTER
Directeur de Recherche à l’Inra et 
Chargé d’Enseignement à Sciences 
Po Paris



ORÉE, SES 3 PRIORITÉS :  
BIODIVERSITÉ & ÉCONOMIE 

ÉCONOMIE CIRCULAIRE 
REPORTING RSE/ESG 



La Belle Forêt ©



BIODIVERSITÉ 
& ÉCONOMIE
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GROUPE DE TRAVAIL  
BIODIVERSITÉ & ÉCONOMIE  
Stratégie de décisions et d’actions

ORÉE s’engage pour la priorité « Biodiversité & Économie » depuis 
plus de 15 ans en animant des Groupes de Travail, en concevant 
divers outils et publications dont la nouvelle plateforme Entreprises 
& Biodiversité, en organisant des évènements et en participant aux 
manifestations et groupes de réflexion internationaux.

Les acteurs économiques ont tous un rôle majeur à jouer pour 
préserver et restaurer les services écosystémiques dont ils dépendent.

Ce cycle de travail s’attache à mettre en évidence les interdépendances 
entre biodiversité et économie. Il réunit une soixantaine d’entreprises de 
toutes tailles et de tous secteurs, ainsi qu’une variété de représentants 
des territoires, des pouvoirs publics, des scientifiques, des associations 
environnementales et des organismes professionnels pour susciter 
des échanges féconds.

Coordonné par Sylvie Gillet, Directrice du Développement et Responsable 
Biodiversité & Économie avec le soutien de Nawale Benelhabib, Chargée 
de mission Biodiversité & Économie

Développer les connaissances 
permettant de mieux intégrer la 

biodiversité aux modèles d’affaires

Favoriser le partage  
de retours d’expériences  
et de bonnes pratiques 

Impulser des initiatives communes 
et concrètes pour montrer que 
l’économie dépend de l’état de 

santé des écosystèmes

Didier BABIN
Chercheur au CIRAD 

Président du MAB France 
Co-Président Scientifique du GT

Claire VARRET
Cheffe de mission Biodiversité

Direction Impact EDF 
Co-Présidente Entreprise du GT

OBJECTIFS
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6 séances 
•	 Visite de la ferme urbaine « Le Paysan Urbain » et échanges sur la mise en oeuvre du cadre mondial  

de la Biodiversité | 2 février 2023

•	 Une voie pour un pilotage par le management environnemental des dépendances, impacts, risques  
et opportunités des entreprises | 25 mai 2023

•	 Comment cartographier ses chaînes d’approvisionnement ? | 7 septembre 2023

•	 (Inter)dépendances des entreprises à la biodiversité | 23 novembre 2023 

•	 Mise en oeuvre de la SNB2030 dans les territoires | 4 mars 2024

•	 Financer la biodiversité - Le rôle des acteurs publics et privés | 25 avril 2024

À venir 
•	 Redirection des modèles d’activité favorables à la biodiversité | 12 septembre 2024

•	 Décrypter les contributions des entreprises à la COP16 Biodiversité | 28 novembre 2024

Nouvelles coopérations
Avec l’OFB : co-construction de la nouvelle Plateforme Entre-
prises & Biodiversité et contributions aux évolutions du pro-
gramme Entreprises engagées pour la nature. 
 
Avec le C3D : co-animation du Groupe de Travail Politiques 
Biodiversité des Entreprises pour les animations de la 
Plateforme Entreprises & Biodiversité. 1ère séance le 25 juin 2024. 

Avec l’Orse : co-animation du Groupe de Travail Agriculture 
et Entreprises où les adhérents du secteur agro-alimentaire 
d’ORÉE présenteront les enjeux biodiversité et alimentation.

Participation aux travaux du Roquelaure « entreprises et biodiversité  »
Lancement le 9 janvier 2024 du Groupe de Travail « Gouvernance » du Roquelaure « entreprises 
& biodiversité » auxquels ont participé Patricia Savin et Sylvie Gillet, à l’initiative du Secrétariat d’État 
chargé de la biodiversité et du MTEC. Sylvie Gillet a également pu s’impliquer dans le Groupe de Travail 
« Matériaux ». Créée à la suite de la présentation de la Stratégie nationale biodiversité 2030, cette initiative 
a pour objectif d’engager une nouvelle mobilisation des acteurs économiques en faveur de la biodiversité. 
Plusieurs membres d’ORÉE ont également pu participer aux travaux sectoriaux (Agroalimentaire, Énergie, 
Textile, Cosmétique, Matériaux, Bâtiment/Construction) et transversaux (Finance et Gouvernance) de 
l’initiative (AgroMousquetaires, Ecotone, Eiffage, Enedis, Engie, GRDF, GRTgaz, Hermès, Nestlé, Pierre 
Fabre, RTE, Suez, Sycomore AM, Veolia, Vicat et Vinci) dont certains comme pilotes (BEL, Bouygues, EDF, 
LVMH, Michelin).



22     LES TROIS PRIORITÉS : BIODIVERSITÉ & ÉCONOMIE

PLATEFORME  
ENTREPRISES & BIODIVERSITÉ

ORÉE, en tant que point focal français historique du Global Partnership for Business and Biodiversity (GPBB) de 
la CDB depuis 10 ans, a lancé, en juillet 2023, en partenariat avec l’Office français de la biodiversité (OFB) et en 
concertation avec les porteurs d’initiatives intéressés, le projet d’une nouvelle plateforme française Entreprises 
& Biodiversité, un nouvel espace pour accompagner les entreprises françaises et favoriser le partage de retours 
d’expériences.

Cette plateforme a été soumise au test de près de 40 
entreprises membres d’ORÉE et du Collège des Directeurs 
du Développement Durable (C3D) et met à disposition 
des ressources générales et spécifiques à certains 
secteurs (Agroalimentaire, Bâtiment/Construction, 
Cosmétique, Énergie, Finance, Matériaux, Textile et 
Tourisme en partenariat avec le Commissariat Général au 
développement Durable).

L’animation de la plateforme et la mobilisation concrète 
des entreprises en lien avec cet outil ont débuté et seront 
assurées par le Groupe de Travail commun avec le C3D 
dont la première séance a eu lieu le 25 juin 2024.

Coordonnée par Nawale Benelhabib, Chargée de mission Biodiversité & Économie et Sylvie Gillet, Directrice  
du Développement et Responsable Biodiversité & Économie.

5 défis de la plateforme (éco-conçue et libre d’accès) :

•	 Sensibiliser et accompagner les entreprises pour une mobilisation plus large 
grâce à la clarification des approches existantes regroupées dans une boîte à 
outils digitale

•	 Partager des ressources inspirantes pour vous aider à appréhender vos liens à la 
biodiversité

•	 S’adresser à toutes les entreprises quel que soit leur taille, leur secteur ou leur 
niveau de maturité

•	 Favoriser la mise en relation des entreprises avec d’autres acteurs pour aller plus 
loin dans la prise en compte des enjeux de biodiversité

•	 Animer et mobiliser les entreprises désireuses de réellement s’engager

Événements de lancement à venir

3 octobre 2024 - Pré-COP16 Rencontre Entreprises - Négociateurs 
•	 En présence de négociateurs, Business for Nature, l’Office français de la Biodiversité et d’entreprises (Suez, 

Michelin, LVMH, Unep)
•	 Présentation de la plateforme Entreprises & Biodiversité 

17 octobre 2024 - 1er novembre - Side-event international COP16 Biodiversité

13-14 novembre 2024 - Lancement national au Forum Biodiversité & Économie
En partenariat avec le GPBB et avec la participation d’autres plateformes nationales (UE, UK, Japon…)

https://entreprises-biodiversite.fr
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IMPLICATION À LA CONVENTION 
SUR LA DIVERSITÉ BIOLOGIQUE  
COP16
La 16e Conférence des Parties (COP16) de la Convention sur 
la Diversité Biologique (CDB) se tiendra à Cali, en Colombie, 
du 21 octobre au 1er novembre 2024. Ce rassemblement 
international d’envergure (195 États, l’Union européenne et 
leurs parties prenantes) vise à renverser les dynamiques de 
déclin de la biodiversité en examinant la mise en œuvre des 
23 cibles du Cadre mondial de la biodiversité de Kunming-
Montréal et les modes de financement.

Dans le prolongement de ce qui a été accompli à l’occasion de la 
COP15, ORÉE, observateur accrédité, point focal en France du Glo-
bal Partnership for Business and Biodiversity (GPBB) de la Convention 
sur la Diversité biologique et partenaire de Business for Nature, coor-
donnera une délégation d’entreprises et organisera des événements 
avant, pendant et après la COP16 Biodiversité. La nouvelle version de 
la plateforme Entreprises & Biodiversité, soutenue par l’Office français 
de la biodiversité, sera présentée aux réseaux internationaux.

La délégation coordonnée par ORÉE est composée de 12 entreprises 
membres et de 32 représentants engagés à agir concrètement en 
faveur de la biodiversité : Accor, Beeodiversity, Caisse des Dépôts et 
Consignations, EDF, Engie, ERM, Janus France, LVMH, Michelin, Prin-
temps des Terres, Veolia et Vinci.

Cet intérêt manifeste des acteurs économiques, fondé sur des 
constats scientifiques et stimulé par un accord international ambi-
tieux, souligne l’importance de ce qui nous lie tous au vivant.

COP16Avant la
03/10/24

Événement pré-COP16 Networking 
Entreprises - Négociateurs

21/10/24 
side-event sur les coopérations entre pouvoirs 

publics et entreprises : l’exemple de la 
plateforme 

25/10/2024 
side-event sur le déploiement de la Cible 

15 par les entreprises francophones et leurs 
parties prenantes

•	 Interventions de nos membres 

Pendant la

28/11/2024
Séance du GT Biodiversité & Économie : 

décryptage des contributions des entreprises

Après la COP16

COP16

Les replays seront disponibles sur la chaîne YouTube : Association ORÉE

Crédit photo : Convention on Biological Diversity
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PARTICIPATIONS INSTITUTIONNELLES

Global Partnership for Business and Biodiversity
Point focal Français depuis 2013
Instance dévolue au secteur privé de la Convention sur la diversité biologique. 
Création de la Plateforme de l’initiative française pour les entreprises et la biodiversité.

Business for Nature
Partenaire francophone de Business for Nature depuis 2022 : ORÉE a incité les entreprises 
françaises à signer la campagne Make it Mandatory portée par les partenaires de Business 
for Nature pour demander de rendre obligatoire la déclaration des dépendances et des 
impacts sur la nature et la biodiversité (400 grandes entreprises, au total + de 50 pays).

Science Based Targets Networks (SBTN) for Nature
Partenaire de Science Based Target for Nature (SBTN) depuis 2022.

Comité national de la Biodiversité (CNB)
Patricia Savin, titulaire, et Sylvie Gillet, suppléante, ont été nommées au Comité national 
de la Biodiversité pour 5 ans comme représentantes des associations d’entreprises 
œuvrant dans l’environnement.

Taskforce on Nature-related Financial Disclosures (TNFD)
Membre du Groupe de Consultation français de la Taskforce on Nature-related Financial 
Disclosures (TNFD).
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Office Français de la Biodiversité 
Comité de pilotage du programme Entreprises Engagées pour la Nature 
ORÉE est « Partenaire Engagé pour la Nature » de l’OFB depuis 2022 et en tant que 
membre du Comité d’experts de « Entreprises engagées pour la nature » accompagne 
de l’amont à l’aval les entreprises dans ce dispositif d’engagement.

Groupe Santé Environnement auprès du ministère de la Transition écologique
Co-présidence du Groupe de suivi « Réduction des Risques »
Sylvie Gillet est Co-présidente intuitu personae du Groupe de suivi « Réductions des 
risques », co-présidé par Ginette Vastel, Pilote réseau Risques et Impacts Industriels 
France Nature Environnement.

Club B4B+ de la CDC Biodiversité
Patricia Savin est membre du Comité d’orientation de la CDC Biodiversité.

Comité Français de l’Union Internationale de Conservation de la Nature (UICN)  
Sylvie Gillet est membre intuitu personae de la Commission Droit et Politiques  
environnementales et experte.

Biodiversity Impulsion Group (BIG)
Sylvie Gillet est membre du Comité d’orientation du Biodiversity Impulsion Group de 
l’Observatoire de l’Immobilier Durable.





ÉCONOMIE 
CIRCULAIRE



28     LES TROIS PRIORITÉS : ÉCONOMIE CIRCULAIRE

GROUPE DE TRAVAIL  
ÉCONOMIE CIRCULAIRE  
Nouveaux Modèles Économiques

Premier acteur historique de l’économie circulaire en France, ORÉE 
accompagne son réseau sur la thématique depuis 2013, grâce à un 
Groupe de Travail dédié. En 2024, un cycle de réflexions a été amorcé 
sur les modèles économiques circulaires. À l’heure où la gestion des 
ressources est au cœur des enjeux de transition, la circularité prend 
une ampleur qui oblige les acteurs économiques à repenser leur 
stratégie et à revisiter leurs modèles d’affaires. 

Ce cycle a pour ambition de construire un socle commun de 
connaissances autour de la thématique abordée, de présenter des 
retours d’expériences concrets de structure ayant transformé leurs 
modèles, de partager des outils pratiques et de s’appuyer sur le 
collectif pour construire des solutions afin de relever ces défis.

Coordonné par Clotilde Champetier, Responsable du pôle Économie 
circulaire.

OBJECTIFS

Vulgariser des notions 
appréhendées comme complexes 

Partager une vision commune du sujet 

Donner des clés d’actions 2 séances | 2 ateliers participatifs

•	 Séance d’ouverture du cycle de travail | 26 mars 2024
•	 Repenser la valeur : nouvelles pratiques d’achat, de 

contractualisation et de sourcing | 6 juin 2024

Paul Boulanger  
Consultant associé, Président, 

Pikaia, Co-Président du GT

Franck SPRECHER
Directeur général,  

SCIC Estuaire Energies 
Co-Président du GT

Échanger, diffuser, s’inspirer 

Expérimentations 
Au sein du Groupe de Travail, des sous-groupes constitués d’entreprises de tout secteur et de structures spécialisées 
dans l’accompagnement, ont été formés. L’intention de ce dispositif innovant est de permettre aux participants de 
se réunir entre pairs dans un espace collaboratif et confidentiel afin de partager leurs expériences dans la transition 
vers des modèles économiques circulaires, de coopérer étroitement pour découvrir des leviers de changement et 
de développer des stratégies sur mesure.

À venir 
Le Groupe de Travail poursuivra son approche thématique autour des principaux freins à lever pour permettre la 
mise en œuvre concrète du changement de modèle économique, en abordant des sujets comme la proposition de 
valeur, le pilotage du changement, la mesure des impacts du changement de modèle, la création de coopérations 
sur le territoire, le financement et l’assurance de ces modèles d’affaires circulaires. La prochaine séance est prévue 
le 7 novembre 2024 après-midi et portera sur les nouvelles pratiques d’achats.



29     LES TROIS PRIORITÉS : ÉCONOMIE CIRCULAIRE

SOBRIÉTÉ ET ÉCONOMIE CIRCULAIRE

En 2022, un Groupe de Travail a été organisé pour réfléchir au rôle de l’économie circulaire pour tendre vers davan-
tage de sobriété dans les territoires et les organisations. À l’heure où la question de la gestion des ressources est 
au cœur des enjeux de transition, des acteurs économiques ayant déjà mis en place des dispositifs stratégiques 
et opérationnels de sobriété grâce à l’économie circulaire ont été mis en lumière dans les séances thématiques 
suivantes :

•	 Sobriété et nouveaux modèles économiques | 21 février 2023
•	 La sobriété dans le secteur du bâtiment :

	ₒ Visite - Centre aquatique Olympique | 17 mai 2023
	ₒ Atelier - Intégrer la sobriété dans la construction et les usages du bâti | 27 juin 2023

Cet espace de réflexion a permis d’acculturer les acteurs présents et d’ouvrir les perspectives de sobriété au-delà 
du domaine de l’énergie, en travaillant notamment sur les matières et le foncier.

Mission en partenariat avec le CGDD et la DGEC
 
En 2023, ORÉE, en partenariat avec le Commissariat Général au Développement Durable (CGDD), a analysé les 
démarches de sobriété déployées au sein des entreprises. Une soixantaine de structures, tous secteurs d’activi-
tés confondus, dont la majorité sont membres d’ORÉE, ont participé à cette étude. Celle-ci portait sur la sobriété 

énergétique du bâtiment, la sobriété de la mobilité professionnelle et la 
sobriété matière et s’est articulée en plusieurs phases :

•	 L’analyse de Documents de Performances Extra-financières (DPEF) 
pour connaître leurs objectifs de sobriété, les indicateurs mention-
nés et les stratégies de communication sur le sujet

•	 L’envoi d’un questionnaire afin de collecter un maximum d’informa-
tions sur les actions mises en place, leur suivi et leur effectivité 

•	 La conduite d’entretiens personnalisés pour approfondir certaines 
thématiques et affiner les retours d’expériences 

•	 L’organisation d’un Groupe de Travail sur la sobriété en entreprise 
dans l’objectif de définir des indicateurs harmonisés de reporting.

Les travaux ont mené à la rédaction d’un rapport lancé dans les locaux 
du ministère le 21 mai dernier. 

Rapport sur l’appropriation stratégique de la 
sobriété par les entreprises 
Ce rapport est le fruit de réflexions menées avec et pour les entreprises afin que la sobriété 
passe du concept à la mise en oeuvre opérationnelle. Il vise à dresser un état des lieux de 
la sobriété en France, à présenter la place de celle-ci dans les stratégies et les actions des 
entreprises à l’heure actuelle, à faire état des indicateurs de suivi mobilisés et à dessiner 
des perspectives pour accélérer sa mise en oeuvre concrète. Il illustre comment les 
entreprises peuvent réduire leur empreinte écologique tout en améliorant leur résilience 
grâce à des étapes clés, des retours d’expériences et des recommandations précises dans 
les trois domaines ciblés. 

Accéder à la publication - www.oree.org
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CLUB MÉTIERS 
ÉCONOMIE CIRCULAIRE  
Textiles
Le Club Métiers Économie circulaire & Textiles réunit des professionnels 
concernés par les gisements qu’ils produisent, des spécialistes dans 
ces domaines, ainsi que des industriels souhaitant optimiser les filières 
existantes et faire émerger de nouvelles filières adaptées. L’objectif 
est d’intégrer les principes de l’économie circulaire à chaque étape du 
cycle de vie des vêtements professionnels, souvent logotés et sans 
débouchés, tout en continuant de répondre aux exigences de sécurité. 

Coordonné par Adèle Opalinski, Chargée de mission Reporting RSE/ESG 
& Économie circulaire, avec le soutien bénévole de Sylvie Fourn, Chargée 
de mission Économie circulaire.

5 séances 
•	 Recyclage des vêtements professionnels : les grands projets | 7 

février 2023

•	 Écoconception & vêtements professionnels : faisons le point ! | 22 
juin 2023

•	 Solutions innovantes pour les vêtements professionnels : 
démantèlement et traçabilité | 17 octobre 2023

•	 Les pratiques de fin de vie des vêtements professionnels  
| 30 janvier 2024

•	 Filière textile écoresponsable : Paris 2024 et affichage 
environnemental | 4 juin 2024 

À venir 
Le Club Métiers continuera d’accompagner le secteur vers la transition 
écologique en présentant les technologies et les pratiques émergentes, 
et en réunissant l’ensemble de la chaîne des acteurs, de l’amont 
vers l’aval, afin de travailler en coopération sur ces sujets et d’assurer 
l’interconnexion souhaitée par les participants. Les thèmes d’actualité du 
secteur seront toujours développés (réglementations, écoconception, 
coopération, communication, innovations, etc.).

Michel LOPEZ
Délégué général de 
la chaire Économie 
circulaire industrielle 
ITECH-Lyon
Président du CM

OBJECTIFS 

Être le relais d’information des 
projets FIREX et FREPI 

Échanger sur les innovations 
techniques et demandes du marché 
pour intégrer de la matière recyclée 

dans l’élaboration des vêtements 
professionnels

FREPI
Dans la continuité des projets FRIVEP© (Filière de Réemploi/Recyclage Industrielle des 
Vêtements Professionnels) et FIREX (Filière Industrielle de Recyclage des tEXtiles), ORÉE 
a été sollicitée pour réaliser une série complète de tests dans le cadre d’une démarche 
nommée FREPI (Filière de Recyclage des Équipements Individuels de Protection), afin 
de répondre à l’enjeu de traitement des Tenues Hautes Visibilités (THV) en fin de vie. À 
ce jour, il n’existe aucune filière structurée. 

Le projet est né de la forte demande des donneurs d’ordre pour des alternatives de 
traitement plus durables. Actuellement, une vingtaine de structures (donneurs d’ordre, 
fabricants, industriels, etc.) se sont engagées dans le projet, avec le soutien de l’ADEME. 
Pour le second semestre de 2024, l’objectif est de caractériser les gisements concernés, 
de rédiger le cahier des charges des tests avec les recycleurs et de constituer un plan 
de travail pour lancer les tests en 2025.

Éric BOËL
Président des Tissages 
de Charlieu 
Co-Président du CM 
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MISSION 
ÉCO-CONCEPTION  
Refashion
Refashion, l’éco-organisme des Textiles d’habillement, du Linge 
de maison et des Chaussures des particuliers (TLC), accompagne 
les metteurs en marché du secteur à concevoir et à déployer 
des démarches d’éco-conception, afin de réduire les impacts 
environnementaux de leurs produits durant leur cycle de vie. Depuis 
2019, ORÉE co-conçoit et anime la démarche avec Refashion, au 
travers d’un dispositif complet.
 
Coordonné par Clotilde Champetier, Responsable du pôle Économie 
circulaire. 

Ateliers de sensibilisation 

Des webinaires en ligne pour fournir aux participants des premières pistes de réflexions et des outils au travers de 
témoignages de marques ayant mis en œuvre des actions d’éco-conception dans leurs structures. 

Le B.A.BA de l’éco-conception, l’analyse du cycle de vie, les modèles économiques circulaires, le minimal waste de-
sign, la lingerie circulaire et l’éco-conception des produits « outdoors » sont autant de sujets qui ont pu être traités.   
7 ateliers - 1 510 participants

Ateliers d’accompagnement à l’éco-conception et de réseautage entre pairs

Des ateliers interactifs et conviviaux pour permettre des échanges entre des participants déjà sensibilisés et fa-
voriser leur mobilisation par des méthodes d’intelligence collective. 

Certaines de ces rencontres ont réuni des acteurs par secteur (petite enfance ou chaussure) ou encore par thé-
matique (l’intégration de matières recyclées). 
4 ateliers - 80 participants

Programmes d’accompagnement
Ecodesign Journey
Un programme d’accompagnement pour apporter aux marques des clés pour construire leur démarche d’éco-
conception, avec 4 ateliers thématiques : stratégie d’éco-conception, stratégie matière, durabilité, recyclabilité. 
46 participants formés - 23 marques accompagnées
1 feuille de route personnalisée par structure - 2 rendez-vous de suivi

À venir 
Le 28 novembre 2024, ORÉE et Refashion proposeront un nouveau format d’événement visant à rassembler une 
centaine de marques de la filière pour une matinée d’échanges autour de la thématique : « Quelle conception 
produit pour favoriser la recyclabilité des TLC ? »
Deux webinaires de sensibilisation sont également prévus sur l’incorporation de la matière recyclée dans les 
chaussures et les produits textiles.

Rendez-vous de l’éco-conception 2023/24

Organisés chaque mois, ces événements rassemblent les marques 
engagées dans des démarches d’éco-conception.
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CLUB MÉTIERS 
ÉCONOMIE CIRCULAIRE  
Déconstruction

Depuis 2015, le Club Métiers Déconstruction rassemble les acteurs 
de l’ensemble de la chaîne de valeur du bâtiment afin de favoriser 
le déploiement de la déconstruction. Il s’agit d’éviter le gaspillage, 
d’optimiser la durée de vie des produits, équipements et matériaux, et 
de les valoriser en fin de vie.

En 2023, le Club s’est intéressé à des sujets essentiels tels que la 
transformation digitale, la REP Bâtiment et les clauses CCTP. Pour 2024, 
afin de garantir une continuité dans les thématiques abordées, le Club 
a choisi de s’organiser autour d’un fil rouge : « Comment pérenniser le 
modèle du réemploi dans la déconstruction ? ». Cette démarche est 
cruciale, car en France, le réemploi des déchets du bâtiment concerne 
actuellement moins de 1 % du gisement, bien qu’il soit à l’intersection des 
impératifs environnementaux et économiques. 

Quatre séances sont organisées pour explorer les leviers à activer, 
partager les retours d’expériences et discuter des changements 
nécessaires : les enjeux économiques (séance 1), la REP Bâtiment 
(séance 2), la mise en œuvre opérationnelle avec une visite de terrain 
(séance 3), les assurances et risques pesant sur les ressources (séance 4).

Coordonné par Adèle Opalinski, Chargée de mission Reporting RSE/ESG & 
Économie circulaire.

5 séances 
•	 La transformation digitale | 5 avril 2023

•	 Conférence « La responsabilité élargie du producteur pour le 
bâtiment : quelles conséquences pour les donneurs d’ordre ? » à 
Pollutec | 10 octobre 2023

•	 L’intégration de l’économie circulaire dans les clauses CCTP | 
14 décembre 2023

•	 Comment pérenniser le modèle du réemploi dans la déconstruc-
tion : les enjeux économiques | 21 mars 2024

•	 État des lieux et perspectives de la REP Bâtiment | 27 juin 2024

À venir 
•	 Visite de terrain | 17 octobre 2024

•	 Assurances et risques pesant sur les ressources | 5 dé-
cembre 2024

Luc ARDELLIER
Délégué Transformation  

Digitale, EDF
Co-Président du CM

OBJECTIFS 

Informer les participants sur les 
évolutions règlementaires en lien 

avec la déconstruction

Partager les problématiques, 
bonnes pratiques, connaissances 

et réseaux

Présenter les solutions 
économiquement viables mises 
en place dans les organisations

Cyrille BLARD
Chef de projet industrialisation des 
produits de dépose, SNCF Réseau

Co-Président du CM
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MISSION CLUB MÉTROPOLITAIN 
DES ACTEURS POUR LA  
CONSTRUCTION CIRCULAIRE  
Métropole du Grand Paris

Le Club Métropolitain des Acteurs pour la Construction Circulaire, animé 
par ORÉE, a pour objectif de répondre aux enjeux de sobriété, d’allocation 
de la ressource et de bouclage des flux à l’échelle métropolitaine. Il réunit 
l’ensemble des parties prenantes du territoire, engagées dans la transition 
du secteur de la construction vers davantage de circularité. Lancé en 2022, 
de nombreuses sessions et visites ont eu lieu en 2023. 

Coordonné par Clotilde Champetier, Responsable Économie circulaire, avec 
le soutien d’Adèle Opalinski, Chargée de mission Économie circulaire et 
Reporting RSE/ESG.

Ateliers
Des séances dédiées aux retours d’expériences et à la co-construction sur les 
enjeux de la programmation et de la conception circulaire, les aménagements 
extérieurs et l’urbanisme circulaire.
3 ateliers
138 participants

Visites
Des visites de terrain pour inspirer les membres du Club ainsi que les élus et déci-
deurs économiques du territoire :

	○ le Village Olympique : lieu emblématique et fédérateur construit dans une lo-
gique de circularité et de réversibilité des ouvrages
	○ la Plateforme de Bonneuil : plateforme de reconditionnement et de réemploi des 
matériaux de voirie de la Ville de Paris
	○ la ZAC de Saint-Vincent-de-Paul : quartier sobre et inclusif en cours de construc-
tion avec la prise en compte des principes de l’économie circulaire.

3 visites
109 participants

Livrable
Un document co-écrit par ORÉE et la Métropole du Grand Paris pour résumer les 
ambitions et la politique de la Métropole en matière de construction circulaire et 
pour restituer les différents travaux de l’année.
https://www.grandpariscirculaire.org
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Circuits de l’économie circulaire saison 2 (2023-2024)

En 2020, l’ADEME et le ministère en charge de la transition écologique ont lancé les  « Cir-
cuits de l’Économie Circulaire ». Organisé par ORÉE, ce cycle de conférences s’inscrit 
dans la continuité des travaux menés depuis 2015 en Économie circulaire et urbanisme.
Ces temps d’échanges sont une opportunité de valoriser les projets, de mobili-
ser les acteurs, d’inviter des experts nationaux sur ce thème et de renforcer le ré-
seau mobilisé sur les questions d’économie circulaire à l’échelle d’un projet urbain.

Afin de maintenir la dynamique autour de la communauté créée, trois nouvelles séances des «  Circuits de l’Écono-
mie Circulaire et de l’aménagement urbain » se sont déroulées en 2023-2024 : 
•	 Urbaniser en sobriété : quelles perspectives d’évolution des villes ? | 24 octobre 2023
•	 Stratégie d’aménagement circulaire et appropriation à l’échelle du quartier : quels leviers, quels outils, 

quels impacts sur le développement social et environnemental ? | 5 décembre 2023
•	 Gérer les flux et les matériaux locaux : quels nouveaux modèles ? | 6 février 2024 

8 conférences disponibles en replay sur la plateforme ExpeUrba 
5 brochures introductives
15 fiches retours d’expériences
1 fiche outils mobilisables 
https://experimentationsurbaines.ademe.fr/economie-circulaire-et-urbanisme/ateliers
 

AMÉNAGEMENT & URBANISME  
Plateforme Expérimentations Urbaines  
Circuits de l’économie circulaire
ORÉE travaille activement aux côtés de l’ADEME, du ministère de la 
Transition écologique et de la Cohésion des territoires et du cabinet Inddigo 
à l’accompagnement de démarches d’économie circulaire dans les stratégies 
territoriales d’aménagement. 

Cette collaboration initiée en 2015 dans le cadre de l’accompagnement de 
territoires lauréats de l’AMI « Économie circulaire et urbanisme », a donné 
naissance à la communauté des praticiens « Économie Circulaire et Urbanisme 
» (ECU) et à deux grandes initiatives lancées en 2020 : la création de la 
plateforme ExpeUrba et l’organisation des Circuits de l’économie circulaire. 
 
Coordonné par Sarah Jeannerod, Cheffe de projet Économie circulaire.

Plateforme Expérimentations Urbaines 
Un centre de ressources animé par ORÉE ayant pour vocation à : 
•	 Réunir l’ensemble des travaux d’innovation urbaine et d’urbanisme durable 

portés par l’ADEME en lien avec ses partenaires 
•	 Animer les communautés d’acteurs réunis autour d’appels à manifestation 

d’intérêt et d’appels à projets lancés par l’ADEME ayant trait à l’innovation 
urbaine et à l’urbanisme durable 

•	 Présenter l’actualité et les outils en lien direct avec les expérimentations 
urbaines du site.

5 communautés thématiques 
70 projets inspirants  
+ de 300 contenus  
https://experimentationsurbaines.ademe.fr/
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Animation du réseau EIT en Île-de-France
Depuis 2021, ORÉE et Inddigo animent le réseau EIT en Île-de-France. Lancé par la 
DRIEAT, l’ADEME et la Région Île-de-France, il vise à accompagner les lauréats mener 
franciliens de l’appel à manifestation d’intérêt « Territoires Circulaires » dédié à l’EIT et 
à des actions de sensibilisation pour faire émerger de nouvelles démarches.
•	 15 porteurs de projets franciliens accompagnés à ce jour

•	 15 séances de Groupe de Travail depuis 2021

•	 2 événements régionaux dédiés à l’EIT en Île-de-France 

À VENIR : Le prochain événement régional aura lieu en décembre 2024. Il permettra 
de poursuivre la sensibilisation à l’EIT et de dresser un bilan de l’accompagnement des 
porteurs de projets.

ÉCOLOGIE INDUSTRIELLE ET 
TERRITORIALE  
Référentiel ELIPSE 2.0
Soutenu par l’ADEME, cet outil recense diverses typologies et niveaux de 
maturité de projets et permet aux acteurs impliqués dans une démarche 
d’EIT de co-évaluer et suivre leurs initiatives à partir d’un cadre commun 
d’indicateurs de gouvernance, de modèle économique et d’activité. 
http://www.referentiel-elipse-eit.org
 
Coordonné par Sarah Jeannerod, Cheffe de projet Économie circulaire.

14/12/16 
Lancement d’état des 

lieux de l’EIT en France 

07/09/20  
1er rapport

d’état des lieux de l’EIT 
en France

13/10/22 
Lancement de la Version  

2.0 de ELIPSE
29 indicateurs quantitatifs  

et/ou qualitatifs

01/01/23
Lancement de la  

campagne d’évaluation 
ELIPSE 

Animation de la plateforme
ORÉE est à disposition de la communauté pour des 
accompagnements à l’utilisation ou des mises en relation 
entre acteurs. 
181 démarches référencées 
2 190 inscrits

Formations
ORÉE continue à faire connaître ELIPSE auprès des acteurs 
de l’EIT (porteurs de projets et financeurs) et à faciliter sa 
prise en main avec des webinaires de présentation et des 
ateliers de formation à l’utilisation.
8 webinaires - 5 ateliers 

À venir | Suite à la campagne d’évaluation de 2023, un nouvel état des 
lieux national de l’EIT paraîtra en octobre 2024. Il vise à mettre en lumière :

•	 Les pratiques d’évaluation observées au sein des démarches d’EIT en 
France, via l’utilisation de l’outil ELIPSE

•	 Les freins et leviers d’actions d’une démarche en fonction de son niveau de 
maturité

•	 Les grandes tendances dans la structuration et la mise en œuvre des dé-
marches sur le territoire national à travers les données d’évaluation ELIPSE

•	 Des recommandations à l’attention des pouvoirs publics pour favoriser le 
déploiement de l’EIT à l’échelle nationale et régionale

•	 Deux événements de lancement de la publication se dérouleront les 16 et 
17 octobre au Congrès RESSOURCES de Troyes et le 21 octobre en ligne 
pour les adhérents d’ORÉE.

21/10/24
2nd rapport

d’état des lieux de l’EIT 
en France
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COMITÉ FRANCILIEN DE L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE
Initié en 2013 et animé depuis l’origine par ORÉE, le Comité francilien 
de l’économie circulaire est un groupe de réflexion, de collaboration 
et d’action pour promouvoir l’économie circulaire en Île-de-France 
qui impulse : 

•	 La mutualisation des compétences et des ressources 
•	 Le développement d’outils transversaux et d’actions multipartites 
•	 La valorisation des actions des entreprises, des associations et 

des collectivités d’Île-de-France engagées dans des modèles 
d’économie circulaire.

L’ADEME, la DRIEAT, la Métropole du Grand Paris et la Région Île-de-
France soutiennent les travaux du Comité.
 
Coordonné par Clotilde Champetier, Responsable Économie circulaire, 
avec le soutien d’Adèle Opalinski, Chargée de mission Économie 
circulaire et Reporting RSE/ESG.

À venir | Prochaine publication 
Au 2nd semestre 2024, le Comité lancera un nouveau volet de la collection « Sur la Route », s’attachant 
cette fois à mettre en valeur des initiatives du secteur du numérique.
2 chapitres : « L’économie circulaire appliquée au numérique » et « Le numérique au service de 
l’économie circulaire »

Économie circulaire et numérique | 21 novembre 2024

Pilotage du Comité
Les membres du Comité francilien se réunissent cinq fois par an pour 
échanger sur leurs actions respectives en économie circulaire sur le 
territoire, et concevoir les actions du Comité selon une logique collaborative. 
En 2024, les 13 partenaires se sont réunis pendant une journée complète afin 
de faire le bilan des 10 années d’existence de l’instance et réfléchir ensemble 
à l’orientation des actions du Comité pour les années à venir.

Séminaires
Alimentation : co-organisée avec le Réseau Teddif à la Maison de l’Île-de-
France, les territoires et les organisations présentes ont découvert des solutions 
innovantes et transférables et ont pu identifier les acteurs qui soutiennent et 
accompagnent les démarches d’économie circulaire et d’alimentation en Île-
de-France | 13 juin 2023

Fête des 10 ans du Comité francilien de l’économie circulaire : réalisée 
chez Cap Digital, cette rencontre, conçue dans un esprit de célébration et 
d’échanges, avait pour thématique le changement de modèle économique. 
Une table ronde a permis de mettre en lumière les cheminements de trois 
porteurs de projets ayant basé leur modèles sur les principes de l’économie 
circulaire. Les participants ont pu poursuivre leurs réflexions sur le sujet grâce 
à des ateliers sous format « World Café » | 13 juin 2024

Collection « Sur la Route »
Économie circulaire, mode et textile : l’Île de France sous toutes ses 
coutures est la nouvelle édition de la collection et propose une vision 
d’initiatives emblématiques de la région agrémentée d’interviews d’experts. 
Le recueil a été lancé lors d’un grand évènement à l’école de design Mod’art | 
30 novembre 2023
10 initiatives franciliennes
3 chapitres : « Production », « Consommation », « Régénération »
Disponible sur www.oree.org
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Toutes les publications sont disponibles sur www.oree.org

ÉCONOMIE CIRCULAIRE 
& CRÉATION DE VALEURS
Collection 

Cette collection de huit livrets valorise les travaux du Groupe de Travail « Économie circulaire : création de valeurs 
» qui s’est intéressé pendant deux ans à la manière dont l’économie circulaire contribue à créer de la valeur pour 
les organisations et les territoires au sein desquels celle-ci est déployée.

Ces publications croisent contenus académiques, regards d’experts et retours d’expériences, tout en proposant des 
outillages concrets afin de mettre en œuvre de manière effective des démarches d’économie circulaire.

Merci à Citeo, DS Avocats, Ecosystem, Eiffage, Enedis, GRDF, Longevity Partners, la Métropole du Grand Paris, SNCF 
Réseau, SNCF, Syctom, Valdelia pour leur soutien à la publication de cette collection.

Coordonné par Clotilde Champetier, Responsable du pôle Économie circulaire. 
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PARTICIPATIONS INSTITUTIONNELLES

Conseil national de l’économie circulaire (CNEC)
Nathalie Boyer est Vice-Présidente du CNEC. 
Patricia Savin est également membre du CNEC.

Ambassadeur de l’économie circulaire
Depuis octobre 2017, Nathalie Boyer est Ambassadrice de l’économie circulaire  
pour la France.

Paris 2024 
Comité pour la Transformation Écologique des Jeux Olympiques de Paris
Nathalie Boyer est membre du Comité pour la transformation écologique des Jeux qui 
accompagne Paris 2024 dans sa stratégie climatique et environnementale sur l’ensemble 
du périmètre du projet avec un rôle de conseil et de suivi de la mise en œuvre des 
engagements.

SYNAPSE  
Comité de pilotage  
ORÉE participe activement aux comités d’orientations annuels du réseau national des 
acteurs de l’écologie industrielle et territoriale, actif depuis 2018. 

Conseil national de la consommation
Nathalie Boyer est membre permanent du groupe Consommation durable au titre  
du CNEC.
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Congrès RESSOURCES 
Comité de pilotage
Sarah Jeannerod est membre du comité de pilotage du congrès RESSOURCES 
(anciennement rencontres francophones de l’EIT).

ADEME
Commission nationale du Label (CNL)
Conseil national stratégique (CNS) du label « Économie circulaire » 
Nathalie Boyer est membre experte du CNL et du CNS du label « Économie circulaire » 
de l’ADEME à destination des territoires dans le cadre du programme Territoire Engagé 
Transition Écologique.

Métropole du Grand Paris 
Animation du Club Métropolitain pour la Construction Circulaire 

Communauté d’Agglomération Saint Germain Boucles de Seine (CASGBS)
Participation aux travaux de la communauté de travail Économie circulaire & 
déchets de la CASGBS dans le cadre de la mise en œuvre de son Plan Climat

CITEO 
Dialogue des parties prenantes





REPORTING 
RSE/ESG
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GROUPE DE TRAVAIL  
REPORTING RSE/ESG  
Suivi et décryptage des évolutions 
règlementaires
Depuis 2011, ORÉE travaille sur le sujet du reporting sociétal et 
environnemental des entreprises. Dans la continuité du cycle 2022 qui 
avait proposé un premier panorama des évolutions réglementaires 
européennes en matière de reporting RSE/ESG, le cycle 2023/2024 
examine les nouvelles normes d’évaluation et de diffusion qui 
concernent un nombre croissant d’entreprises. Des focus particuliers 
sont menés sur la CSRD et sur la taxonomie verte européenne. 

Coordonné par Adèle Opalinski, Chargée de mission Reporting RSE/
ESG & Économie circulaire.

7 séances 
•	 La Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) : où en est-

on ? | 14 février 2023

•	 La taxonomie européenne : comment calculer son alignement ? | 
04 avril 2023

•	 Fresque de la Taxonomie | 15 juin 2023

•	 Version finale des normes de reporting de durabilité : décryptage 
de l’acte délégué de juillet 2023 | 28 septembre 2023

•	 Les critères biodiversité dans les nouveaux standards de reporting 
RSE | 16 novembre 2023

•	 Accélération de l’économie circulaire : les attentes et les impacts 
de la CSRD | 27 février 2024 

•	 En route vers le futur rapport de durabilité : focus sur la pollution, 
l’eau et les ressources marines | 23 mai 2024 

 

À venir 
•	 Taxonomie verte européenne : point sur les nouveaux objectifs 

environnementaux | 17 septembre 2024

•	 Transition écologique : quelles conditions au changement et 
quels moteurs de progrès ? | 18 septembre 2024

•	 Le Reporting RSE/ESG pour tous | 14 novembre 2024

Pauline de SAINT FRONT
Présidente  

Cabinet de Saint Front 
Co-Présidente du GT

Gérard SCHOUN
Fondateur

Cabinet 26 000 
Co-Président du GT

OBJECTIFS 

Assurer une veille et décrypter 
l’actualité règlementaire aux 
niveaux européen et national

Proposer des moments 
d’échanges privilégiés sur les 

sujets RSE/ESG

Diffuser des contenus 
pédagogiques mis à disposition 

des membres d’ORÉE
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Lancée pour la première fois à la Convention 
LUCIE en 2022, la Fresque de la Taxonomie 
est un jeu ludique, créé par Benjamin Vincent, 
ancien salarié d’ORÉE, pour comprendre 
facilement le processus global de la taxonomie 
et rendre intelligibles ses concepts-clés 
(éligibilité, alignement, etc.). 3h d’atelier - 41 
cartes à jouer

MATINALES JURIDIQUES

À l’initiative de Patricia Savin, Présidente d’ORÉE, l’association propose 
depuis plusieurs années un cycle de matinales juridiques en partenariat 
avec la Commission Développement durable de l’Ordre des Avocats 
de Paris pour faire le point sur les enjeux des évolutions règlementaires 
en matière d’environnement avec nécessairement des impacts 
RSE à appréhender au regard, entre autres, de la directive CSRD.  

Les échanges en visioconférence sont ouverts aux détenteurs du barreau,  
spécialistes du droit de l’environnement, comme aux membres d’ORÉE , afin de  
croiser les regards de juristes avec les retours d’acteurs de terrain sur les 
différentes thématiques.

Coordonnées par Pascale Céron, Responsable de la Communication.

6 séances 
•	 Loi ENR : où en est-on ? En présence de Pascale Boyer, Députée des Hautes-Alpes | 30 janvier 2023

•	 Enjeux du réemploi et de la réparation | 6 avril 2023

•	 Décryptage : la CSRD, en présence de Pascal Durand, Député européen, rapporteur de la CSRD | 8 juin 2023

•	 Enjeux de la Stratégie Nationale Biodiversité 2023 | 23 octobre 2023 

•	 La loi Biodéchets et ses implications | 4 mars 2024

•	 La loi Industrie Verte | 27 mai 2024

À venir  
•	 Déchets ou non déchets ? Sous-produits, comment s’y retrouver ? | 16 septembre 2024 

Règlementation environnementale

Patricia SAVIN 
Présidente d’ORÉE

Avocate associée, DS Avocats
Responsable de la Commission Environnement et 

Développement Durable de l’Ordre des Avocats de Paris
Présidente et animatrice du cycle des Matinales
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PARTICIPATIONS INSTITUTIONNELLES

UNICEM
Comité des entreprises engagées et comité de labellisation
ORÉE est active sur le volet stratégique du Comité des entreprises engagées et valide les 
dossiers pour la labelisation récompensant les meilleures démarches de progrès RSE.

La Française des Jeux 
Laboratoire Sociétal
ORÉE participe au Laboratoire Sociétal de la Française des Jeux, comité des 
parties prenantes qui challenge la politique RSE de la FDJ, notamment le volet Jeu 
Responsable. Pour 2023, le Lab Sociétal souhaite explorer de nouvelles thématiques 
dont l’environnement, notamment au prisme de la biodiversité. 

Cabinet de Saint Front 
ORÉE est membre du comité de société à mission

CITEO 
ORÉE est membre du comité de société à mission et dialogue parties  
prenantes

Cemex 
ORÉE est membre du comité de société à mission

Plateforme RSE
ORÉE est membre titulaire de la Plateforme Nationale d’Actions Globales pour la  
Responsabilité Sociétale des Entreprises et participe activement aux réflexions et aux 
Groupes de Travail sur les sujets relevant de son expertise. ORÉE est membre titulaire du 
Pôle des entreprises et du monde de l’économie.

FARE Propreté
Comité de Pilotage de l’étude des impacts environnementaux du secteur 
de la propreté
ORÉE a suivi ces travaux en 2023 dont les efforts ont été couronnés par le lancement de 
cette étude le 22 juin 2023. 
ORÉE a également remis les Trophées Jury RSE de la Fédération des Entreprises de la 
Propreté (FEP).
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Tennaxia, membre d’ORÉE, a créé en 2024 une Web Série 
pour comprendre les grands enjeux de la CSRD. Plusieurs 
thématiques essentielles y sont abordées : le rapport de 
durabilité, les ESRS, le gap analysis, l’audit, etc.

Dans le cadre de ce projet, Patricia Savin, Présidente 
d’ORÉE, a été interrogée pour l’épisode n°3 intitulé « Aborder 
la CSRD : de la théorie à la pratique ». Elle apporte son 
éclairage sur plusieurs points : comment aborder la CSRD 
? Quels sont les facteurs clés de succès de la mise en 
œuvre du reporting ? Quels sont les bénéfices ?

INDIGGO 
ORÉE est membre du comité de société à mission

VEOLIA France 
+1 Inspire 24-27  
Comité de contribution au programme stratégique 2024-2027 en Zone France & Déchets 
spéciaux Europe.

Nature & Découvertes
ORÉE est membre du comité de société à mission

Janus 
ORÉE est membre du comité de société à mission

ENEDIS
ORÉE est membre du comité consultatif des parties prenantes

La Coopération Agricole 
ORÉE est membre du comité des parties prenantes

Ecosystem
ORÉE est membre du comité de société à mission  



ACTIONS 
TRANSVERSALES
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WEBINAIRES  
ALLER PLUS LOIN AVEC LES  
COLLECTIVITÉS  
Zéro Artificialisation Nette (ZAN)
Dans le cadre de son accompagnement sur les priorités « Biodiversité 
et Économie » et « Économie circulaire », ORÉE a lancé un cycle de 
webinaires dédié à l’aménagement des territoires.

Le programme de l’année 2023/24 porte sur les leviers opérationnels 
permettant d’anticiper les conséquences de la loi Zéro Artificialisation 
Nette (ZAN) sur l’aménagement. L’objectif est de donner des clés de 
compréhension et d’actions sur les nouveaux modes de faire la ville en 
mettant en lumière des outils de pilotage et des bonnes pratiques en 
termes de restauration de la fonctionnalité des sols, réhabilitation des 
friches, densification/intensification, mobilité ou encore attractivité.

Coordonné par Sarah Jeannerod, Cheffe de projet Économie circulaire et 
Nawale Benelhabib, Chargée de mission Biodiversité & Économie.

5 séances | suite à un questionnaire de coconstruction

•	 La multifonctionnalité des sols : un enjeu d’adaptation et un 
outil de résilience | 3 mars 2023

•	 Réhabilitation des friches : quels outils pour pallier les difficul-
tés ? | 4 mai 2023

•	 Concilier Développement économique et sobriété foncière | 
7 novembre 2023

•	 Quelles déclinaisons opérationnelles suite aux décrets ? | 
12 mars  2024

•	 Rendre l’objectif ZAN opérationnel à l’échelle des territoires | 
25 juin 2024

À venir 

•	 Retours d’expérience de collectivités territoriales sur l’intégra-
tion de l’objectif ZAN aux documents d’urbanisme |  
10 décembre 2024

Jean-Michel BUF
Conseiller régional des Pays de 

la Loire, Maire de Blain
Co-président Collectivité

Jean-François NAU
Directeur Aménagement Durable 
et biodiversité - Directeur général 

délégué à l’innovation EODD
Co-président Entreprise

OBJECTIFS 

Donner des clés de 
compréhension et d’action sur les 
nouveaux modes de faire la ville

Partager des outils de pilotage  
et des bonnes pratiques
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PARTENARIATS

Convention des Entreprises 
pour le Climat

Le Grand Défi

Holland Circular Hotspot

Sindup

The Good

PEXE

Assises nationales du 
Logement et de la mixité 
urbaine

Deauville Green awards

ENVIROpro Nord

Assises Nationales de la 
Biodiversité

Forum de Giverny

PRODURABLE

Rencontres du 
Développement Durable

Pollutec

Biomim expo

Trophées défis RSE

Carrefour des déchets 

Festival Life 

Faire Autrement
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ÉVÉNEMENTIEL

PRODURABLE 2023
En 2023 PRODURABLE avait pour fil rouge : « CULTURE(S) : la bascule de notre Société 
sera culturelle ! ». ORÉE a organisé 3 tables rondes :

•	 Industries circulaires : de l’obsolescence à la pérennité programmée ? animée par 
Nathalie Boyer | 13 septembre 2023

•	 Faciliter les coopérations locales grâce à l’Écologie Industrielle et territoriale 
animée par Sarah Jeannerod | 13 septembre 2023

•	 Là, tout n’est que luxe, éthique et durabilité ? animée par Sylvie Gillet | 13 septembre 
2023

À venir | Produrable 2024
En 2024, PRODURABLE aura pour fil rouge : « Parlons Valeur(s) ». ORÉE organisera 2 
tables rondes et un atelier :

•	 	La valeur de la preuve, animée par Nathalie Boyer, Déléguée générale d’ORÉE, avec 
l’intervention de Franck Amalric, trésorier d’ORÉE, Sponsor Domaine d’Excellence 
Entreprises & Finance Durable chez Square Management | 9 octobre 2024

•	 Audit de la CSRD et des plans de transition, animée par Patricia SAVIN, pour Tennaxia 
| 9 octobre 2024

•	 Sobriété en entreprise : comment agir concrètement ?, animé par Sarah Jeannerod 
avec Comite 21 | 9 octobre 2024

Rencontres du Développement Durables (RDD#2023)
ORÉE est partenaire des rencontres du développement durable organisées par l’institut 
open diplomacy. Le fil rouge 2023 était « sobriété et souveraineté : une guerre, deux 
fronts… quels plans de bataille ? ».
•	 Sarah Jeannerod est intervenue pour le lancement du livret « Économie circulaire 

et attractivité » | 5 octobre 2023
•	 Patricia Savin est également intervenue à la table ronde « Une santé : pour une 

approche écosystémique ? » | 6 octobre 2023
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Assises nationales de la Biodiversité (ANB)
Sylvie Gillet a fait partie du comité de pilotage du parcours dédié aux entreprises des ANB 
et a animé deux ateliers en 2023.

•	 Mesurer et réduire ses impacts biodiversité | 5 juillet 2023
•	 Des crédits carbone bons pour la biodiversité ? | 6 juillet 2023

Pollutec
ORÉE fait partie du Comité d’organisation de Pollutec et a organisé et animé plusieurs 
conférences pour l’édition 2023 :

•	 La responsabilité élargie du producteur pour le bâtiment : quelles conséquences 
pour les donneurs d’ordre ? Animée par Cyril Blard, Président du Club Métiers 
Déconstruction  | 10 octobre 2023

•	 Quand l’économie circulaire favorise l’attractivité, animée par Nathalie Boyer | 10 
octobre 2023

•	 Plastic Solutions and Collaborative Strategies : état de l’art en France et en Hollande, 
en partenariat avec l’Ambassade des Pays-Bas en France, NBSO Lyon et Holland Circular 
Hotspot, animé par Nathalie Boyer | 10 octobre 2023

•	 Construire votre stratégie biodiversité, animée par Sylvie Gillet | 11 octobre 2023

•	 Construire une industrie textile durable, animée par Michel Lopez, Président du Club 
Métiers Économie circulaire & Textiles | 11 octobre 2023

À venir en 2024 
•	 No Business on a dead Planet, en co-construction avec Pollutec | 26 novembre 2024

•	 Atelier sur l’économie circulaire et l’emploi | 27 novembre 2024

COP28
Chaque année, ORÉE est accréditée en tant qu’organisation observatrice.



COMMUNICATION

La newsletter bimensuelle d’ORÉE est adressée à tous les membres du réseau en 
exclusivité. Elle présente les grandes actualités de l’association et des membres 
et propose une veille de qualité sur les trois priorités à l’échelle internationale, 
européenne et nationale.

La Newsletter ORÉE

L’agenda spécial membres

La promotion LinkedIn

Un outil à disposition de ses membres pour les informer des prochains événements. 
Cet agenda en ligne contient les liens d’inscription et les codes promotionnels 
réservés aux membres du réseau. Il est disponible dans tous les mailings ORÉE 
(save the date, invitations et newsletter).

ORÉE communique régulièrement sur les réseaux sociaux pour mettre en valeur 
les activités du réseau et invite ses membres à porter et à relayer les solutions, 
les dynamiques et les initiatives environnementales concrètes de la communauté 
ORÉE.

+ 16 % d’augmentation du nombre d’abonnés en 2023/24
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Suivez-nous

Retrouvez  
toutes nos 
publications
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